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لإعداد معلم الفنون المسرحية في  معايير ضمان الجودة ودورها في تحقيق أهداف البرنامج الأكاديمي

 من وجهة نظر الطلبة أنفسهم الأردنيةالجامعة 

 ** عيسى سليمان سليم يحيى د.                                                  * لوم أبو محمد خالد د.

 م13/3/2019تاريخ قبول البحث:         م5/11/2018تاريخ وصول البحث: 

 ملخص

هدفت هذه الدارسة إلى معرفة مدى ملائمة معايير ضمان الجودة ودورها في تحقيق البرنامج 
، وقد من وجهة نظر الطلبة أنفسهم الأردنيةالأكاديمي لإعداد معلم الفنون المسرحية في الجامعة 

وطالبة ممن هم على مقاعد الدراسة في تخصص الفنون  اً( طالب53تكونت عينة مجتمع الدراسة من )
المنهج الوصفي التحليلي، نظراً لملائمه لطبيعة وأهداف المسرحية، حيث اتبع الباحثان في دراستهما 

المواد في الدراسة، وقد أسفرت الدراسة عن عدد من النتائج كان من أهمها: ضرورة إعادة النظر 
يما يتعلق بالتطبيقات المختبرية التي يبرز دورها في تعزيز قدرات الطالب والمقررات الدراسية لاسيما ف

عداد المسرحي، كما في التمثيل والإخراج، وضرورة توافقها في مستوها مع البرامج الدولية في الإ
لكل معيار من معايير ضمان الجودة في برنامج إعداد معلمي  اًهناك تطبيق أنبينت نتائج الدراسة 

فيما عدا مجال المرافق والتجهيزات الفنية مما يؤشر عدم وجود  الأردنيةسرحية في الجامعة الفنون الم
، وفي ضوء النتائج أوصت الدراسة جميع القائمين على العملية التعليمية كفاية لتطبيق هذا المعيار

 يتناسب بما ةالفنون المسرحي معلم إعداد برنامج في النظر إعادة ضرورةبعدد من التوصيات كان منها: 

الجودة العربية والعالمية، والتخطيط لتلك البرامج كماً ونوعاً على أسس علمية،  ضمان ومعايير
ومواكبة المستجدات وتوفير المناهج الدراسية المتقدمة، والمستلزمات والتجهيزات الفنية اللازمة، 

 وفقا لمعايير نظام الجودة.لمتنوعة التقنية والتكنولوجية التعليمية بما يخدم حقول الدراسات المسرحية ا

 المعيار، ضمان الجودة، البرنامج الأكاديمي، الإعداد، معلم الفنون المسرحية. الكلمات الدالة:
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 :المقدمة

في ظل التساار  المعارفي، والتحاديات    

تواجااه العاااا، بااات ماان ال اارور    الااتي
انتهاج الأسلوب العلمي الواعي، وترسايخ  
أساااس الإبااادا  وذلاااك لمواجهاااة تلاااك 

  

  

Quality Assurance Standards and Their Role in Achieving the 

Academic Program Goals for the Preparation of the Theater Arts 

Teacher at the University of Jordan from the Students' Own 

Perspective 

Abstract 

The aim of this study is to inspect the adequacy of quality assurance 

standards and their role in achieving the academic program for the 

preparation of the teacher of theatrical arts at the University of Jordan from 

the  students' attitudes.  The study sample consisted  of (53) students who are 

studying in the field of theatrical arts.  The researcher used the descriptive 

analytical method, due to its suitability to the nature and objectives of the 

study. The study had a number of findings, the most important of which was 

the necessity of reviewing the materials and courses, especially in relation to 

the laboratory applications the role of which is obvious in enhancing the 

student's abilities in acting and directing. The study showed that there is an 

application of each of the quality assurance standards in the program of 

preparing the teachers of theatrical arts at the University of Jordan except for 

the field of facilities and technical equipment, which indicates the lack of 

adequacy to apply this standard, and in view of the results, the study issued a 

number of recommendations for the educational process, including: The need 

to review the program of preparation of the teacher of theatrical arts in 

accordance with the standards of ensuring Arab and international quality 

assurance standards, and planning these programs on a quantitative and 

qualitative basis, providing the academic program, supplies and technical 

equipment needed, and keeping up with the technical and technological 

developments in educational theater to serve the diverse fields of studies 

according to the quality standards system. 

Keywords: standard, quality assurance, academic program, preparation, 

teacher of theatrical arts. 
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التحديات، من هنا تطلب الأمر الاساتثمار  
المنهجااي للطاقااات الإنسااانية الفاعلااة وبمااا 
يحقق التقدم والتطور في مؤسسات المجتماع،  
التي تطلب أن تعتمد معايير الجودة الشااملة  

 تستطيع مجاراة تطورات العصر. حتى

ونتيجة لهاذه الظاروف ا يعاد النظاام     
التعليمي يعمل بمعزل عان الانظم المجتمعياة    
الأخرى، حيث أصبح لزاما عليه أن يطاور  
أهدافه وعملياته ومخرجاته حتى تتلاءم ماع  
هااذه الماات يرات المتسااارعة، ويصاابح نظامااا 

   (1)تعليميا ذا جودة عالية شاملة.

ودة التعلايم الجاامعي   وقد حظيات جا  
باهتمام كبير في معظم دول العااا إلى اداد   
الذ  جعال المفكارين يطلقاون علاى هاذا      
العصاار عصاار الجااودة، بوصاافها إحاادى   
الركائز الأساسية لنموذج الإدارة الناجحاة،  

لانتشار مفهوم إدارة الجودة الشاملة،  ونظراً
فقد بدأت كثير من المؤسسات بالعمل على 

لمفهوم لتطوير أدائها وخادماتها  تطبيق هذا ا
المجتمعية، وأصابح تحدياد وبنااء المرتكازات     
الأساسية للجودة يحتل أهمية كبيرة في إطار 
التطبياق العملاي لهاا في مختلاس مؤسساات      

ن هذه المرتكازات تشاير   إالتعليم العالي، إذ 
يعتماد  إلى ادقائق الأساسية التي ينب اي أن  

وقااد  (2)"،"عليهااا في مجااال ضاامان الجااودة 

احتلت الجودة الشااملة مكاناة الصادارة في    
تفكااير الاقتصاااديين والتربااويين علااى حااد 
سااواء، وذلااك لتحسااين نوعيااات العماال  

 والتعليم بكافة مستوياته وطرائقه.

لقد أصبحت الجاودة الشااملة إحادى    
الق ااايا الااتي تهاام القيااادة الإداريااة في أ  
مؤسسة تسعى لرفع أدائها، حيث استمدت 

ركتها من المعلومات ومان توظياس   طاقة ح
مواهب العاملين واستثمار قدراتهم الفكرية 
على نحو إبداعي لتحقيق التحسان المساتمر   

 (3)للمؤسسة.

وشاااكل الاهتماااام ب ااابط الجاااودة في    
المؤسسات التعليمية معيارا حقيقيا للوقوف 
على جودة التعليم ومستواه فيهاا، وتوجياه   

يؤساس   العملية التعليمية توجيها صاحيحاً 
لمخرجااات ماان شااننها أن تحقااق التنميااة    
للمجتمااع، وبااذلك فقااد ت اامنت الجهااود 

 عاادادالشاااملة وضااع معااايير قياسااية لإ   
المعلمااين، ور ى مسااتقبلية لتطااوير نظااام   

هم في ضااوء المسااتويات المعياريااة   إعااداد
: "إثارة الرغبة ودمج جمياع  المتقدمة، وبالتالي

 داءأالأفراد قيادة وعاملين، وتوجيههم نحاو  
العمل بشكل صحيح ومثالي عابر اساتثمار   
القدرات والمواهب الكامناة لاديهم، وتعاد    
إدارة الجودة الشاملة طرقة جديدة مختلفة في 
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حياااث اعتااابرت المنظماااات    "الاااتفكير،  

والمؤسسات أن جودة المنتج أو الخدماة هاو   
ما يجب ان يميزهم عان غيرهام، واعتبرتهاا    

 (4)." من الطرق الفعالة لإنجاز الأعمال

وفي ظاال التقاادم في العمليااة التربويااة  
شهد النظام التربو  الأردني تطاوراً هاائلًا   

المؤسساات التعليمياة    إعاداد تمثل في تزاياد  
وتنوعاات الاابرامج الملااتحقين بهااا،  إعاداد و

والتخصصااات المطروحااة فيهااا، وتطااورت 
وقد تطلب ذلك تقنياتها وأنماطها التعليمية، 

وإمكاناات   تحسين نوعياة التعلايم وجودتاه   
الطالب مان خالال تطاوير معاايير الجاودة      
الشاملة، وبما يتوافاق ماع التساار  المعارفي     

 والتكنولوجي.

وللوقوف على مفهوم ضامان الجاودة   
 المعلم، فقاد أجريات عادداً    إعدادفي برامج 

من الدراسات والأبحاث حول ذلاك، ومان   
أهمهاااااا دراساااااة أجراهاااااا ماااااارتن  

Martin,1991(5) في  عاان أبعاااد الجااودة
المعلماين الاذين ا اختياارهم،     إعدادبرامج 

أوضحت الدراسة أنه لكي تتصاس بارامج   
المعلمين بالجودة، يجب أن يتوافر فيها  إعداد

 :المعايير الآتية

السمات المميزة الواجب توافرهاا في   -
الطلبااة المعلمااين الااذين ا اختيااارهم لمهنااة 

 .التعليم

ن الااذين يتولااون  وطبيعااة اضاضاار  -
 .المعلمين إعدادة عملي

المعلومااااات ال اااارورية لمعلمااااي - 
 .المستقبل

التاانثيرات الااتي يتركهااا البرنااامج في  -
 .المعلمين الجدد على الطلبة

وقاااد توصااالت الدراساااة إلى عااادة 
مقترحاات ذكاارت كاادليل للجااودة يمكاان  

 :المعلمين، منها إعدادتطبيقها في برامج 

 .المعلمين إعدادتطوير مستوى الوعي في - 

أن يكااون اضاضاارين ماان ذو  الخاابرات - 
 .والفعالية

التركيااز علااى الجانااب المعاارفي المقااترن     -
 .بالتجريب

الاهتمااام بتاادريب المعلمااين الجاادد في     -
المدارس تحت إشراف معلمي صافوف  

 .فاعلين

وقااد أشااارت إحاادى التقااارير الااتي   
 عدادتناولت معايير جودة وفعالية برامج الإ

 مرشاداً  هنااك دلايلاً   المهني للمعلمين إلى أن
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معيااارا يجااب أن تتااوافر في  33يعاارل لااا 
المهاني للمعلماين في ولاياة     عاداد برامج الإ

كاليفورنيا؛ لإصدار شاهادات اعتمااد لهاذه    
البرامج، وقد ا جمع هاذه المعاايير في  اس    

)الماوارد البشارية،    :مجموعات رئيساية هاي  
خاابرات والماانهج، و ،الخاادمات الطلابيااةو

وكفااءة المرشاح للمساتوى أو     ءأداالمجال، و
 .البرنامج(

 (6)(Rice, 2003)وفي دراسة أجراهاا  
هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على تانثير  

المعلام   أداءمجموعة من العوامال في جاودة   
 وتحصيل التلاميذ وهذه العوامل هي:

 أا خبرة المعلم.

 المعلم. إعدادب ا برامج 

 المعلم. إعدادج ا درجة برامج 

 شهادة المعلم. د ا نو 

ها ا المقاررات الدراساية الاتي حصال      
 للمهنة. عدادلإعليها المعلم في ا

مجمااااو  درجااااات المعلاااام في    -و
 الاختبارات الخاصة به.

وقد قام الباحث بتحليال العدياد مان    
الدراسات التجريبية التي تهتم بجودة المعلام  
وكان من نتائج هذه الدراساة وجاود تانثير    

دائاه،  أفي فعاليته وجودة  يجابي لخبرة المعلمإ
كمااا أن لنااو  الشااهادة تاانثيراً بساايطاً في    

ن المقاررات الدراساية   إتحصيل التلاميذ، إذ 
ثناء فاترة  أالمهنية التي حصل عليها المعلم في 

يجابياً كبيراً وهاذا ينطباق   إه تؤثر تنثيراً إعداد
ي اً على مجماو  درجاتاه في الاختباارات    أ

 التي تقيم مستوى المعلم.

في دراسااااة أجراهااااا كاااال ماااان  و
(Hanushek and Rivkin, 2010)(7 )

 أداءت منت هذه الدراسة قياس جودة فقد 
المعلاام ماان خاالال ابتكااار الباااحثين لآليااة  
جدياادة في القياااس تعاارف باساام القيمااة   

خارى مثال   ألى عوامال  إالم اافة بالإضاافة   
سنوات الخدماة والشاهادة اداصال عليهاا     

لام وفي ضاوء هاذه    المعلم وتقارير تقييم المع
ن تقاااس جااودة المعلاام ماان أالآليااة يمكاان 

خلال قياس مستوى انجااز طلاباه في الماادة    
الدراسااية للعااام ادااالي والعااام السااابق    
وحساب مادى تانثير المعلام علاى الطلباة.      

جرياات هااذه الدراسااة ماان خاالال قيااام   أ
الباحثين بتحليال دراساات ساابقة اهتمات     

قيااس  بقياس جودة المعلم وذلك من خلال 
نجاز الطلاب وبعادها ياتم الاربط    إمستوى 

بين مخرجاات تعلام الطالاب والخصاائص     
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الممياازة للمعلاام لمعرفااة ماادى مساااهمته في 

 عملية التعلم.

وفي الدراسااة الااتي أجراهااا )الشاال ،  
ثار  أوالتي هدفت إلى استقصااء  ( 8)(2010

إدارة الجاااودة في بااارامج التنمياااة المهنياااة  
بعااد   وجهااة نظاارهم في ماان للمعلمااين

التخطيط والممارسة، والبعد الكلي، وتحديد 
ما إذا كان هذا الأثار مختلفااً تبعااً لمات يرات     

 العلمي، والخبرة. الجنس، والمؤهل

 معلماً (60من ) الدراسة عينة تكونت

المدرساية،   التطاوير  فرق من معلمة (48و)
 طبقت عليهم أداة لقيااس أثار تطبياق إدارة   

 المهنياة  لتنمياة ا بارامج  في الشااملة  الجاودة 
وثباتها.  صدقها من للمعلمين، بعد التحقق

 والانحرافاات  ادساابية  المتوساطات  حسبت
بناود   علاى  المعلماين  لإجاباات  المعيارياة 
 أثاراً  هناك إن أ  مرتفعة، وكانت الاستبانة

بارامج   في الشااملة  الجاودة  لإدارة واضاحاً 
 والتنفياذ  التخطايط  بعد  في المهنية التنمية

 T-test))استخدام  ا الكلي. كما البعد وفي

 لأثار  إحصائية دلالة ذات فروقاً أظهر الذ 
كال   في للجانس  تبعااً  الشاملة الجودة إدارة

، الإنااث  لصالح الكلي البعدين والبعد من
تظهار   ا الأحاد  التباين تحليل وباستخدام

 تطبياق  أثار  في إحصاائية  دلالاة  ذات فروق

تبعااً   الأفاراد  باين  الشااملة  الجاودة  إدارة
   .والخبرة العلمي، المؤهل لمت ير ؛

يت ح من خلال هاذه الدراساة مادى    
اهتمااام الاادول الااتي أجرياات فيهااا هااذه   
الدراسااات بتااوفير معااايير ل اامان جااودة  

المعلم؛ لما تحظى به هذه المعايير  إعدادبرامج 
من أهمية في كونهاا أدوات رئيساية لتقاويم    
 جودة هذه البرامج، وذلك في تحدياد نقاا   

القوة وال عس فيها، إضاافة إلى أنهاا تمثال    
الشاارو  الأساسااية لماانح الاعتماااد لهااذه   

 البرامج.

هادفت   (9)(2011دراسة )البااز، وفي 
 فعالياة  مادى  على تعرفلهذه الدراسة إلى ا

 الفيزيائيااة العلااوم معلاام إعااداد برنااامج
 تنمياااة في( والكيميااااء الفيزيااااء شاااعبتي)

 في مينالمعل الطلاب لدى التدريس مهارات
 إعاداد  جاودة  معاييرو ضوء المعايير القومية

ا اساااتخدام المااانهج الوصااافي   .المعلااام
 إعاادادالتحليلااي في دراسااة واقااع برنااامج 

معلم العلاوم الفيزيائياة في كلياات التربياة،     
وتحليل محتواه في ضوء قائمة معاايير جاودة   
البرنااامج المعاادة في هااذه الدراسااة لقياااس  

المطااابقين الطااالاب  أداءمساااتوى جاااودة 
وتحصاايلهم للجوانااب س لمهااارات التاادري

العلمية والتربوية المرتبطة بمهارات التدريس 
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معلام   إعاداد تصور مقترح لبرنامج  إعدادو
العلوم الفيزيائية في ضوء أوجه القصور التي 

نتائج البحاث بالنسابة لجاودة     إليهاأشارت 
 الطلاب المعلمين. أداءالبرنامج ولجودة 

ج اناه لا يتاوفر في   وقد أشاارت النتاائ  
معلام العلاوم الفيزياائي ماا      إعاداد برنامج 
 لمعاايير  المعادة  القائمة من فنكثر% ٨٠نسبته 
اء في النتيجة الكلية أم في سو البرنامج جودة

نتيجة المقررات الأكاديمية والتربوية والثقافة 
 كل على حدة.

وفي الدراسااااااة الااااااتي أجراهااااااا 
 فقد هدفت الدراسة (10)م(2013)دحلان،

 معااايير الجااودة  تااوافر درجااة معرفااة إلى
العربية  معلم الل ة إعدادبرنامج  الشاملة في

 ،جامعاااة الأقصاااى  في التربياااة كلياااة في
 آراءفي  الدراساة  مت يرات أثر عن والكشس

 جامعة الأقصى في في التدريس أع اء هيئة
 إعاداد برنامج  في الجودة معايير توافر درجة

أهااداف ولتحقيااق  معلاام الل ااة العربيااة، 
 (90) مان  مكوناة  اساتبانة  بنااء  ا الدراسة

 علاى  وزعت حيث النهائية، بصياغتها فقرة
برناامج   أهاداف  جودة: الأول: محاور  س
معلم الل ة العربياة، والثااني: جاودة     إعداد

التخصصااي، والثالااث: جااودة    عاادادالإ
التربياة   جاودة : والراباع الترباو ،   عدادالإ

القساام جااودة إدارة : والخااامس العمليااة،
 الوصفي المنهج الباحث والكلية، واستخدم

( 60) الدراساة  عينة بل ت حيث التحليلي،
 امعااةج في التاادريس ع ااواً ماان أع اااء 

 .العشوائية بالطريقة اختيارهم ا الأقصى

 مان  نتاائج  إلى الدراساة  وقد توصلت
برناامج   في لشاملةا أن معايير الجودة :أهمها
 بدرجاة  ةمتاوافر  معلم الل اة العربياة   إعداد

توجااد ولا  ،(61.8) مئويااة بنساابة كاابيرة
 تاوافر  مادى  إحصاائية في  فروق ذات دلالة

 إعاادادفي برنااامج  معااايير الجااودة الشاااملة
 التفار،،  لمات ير  تعازى  العربياة  الل اة  معلم

 .والمؤهل العلمي، وسنوات الخبرة

وفي دراساااااة أجراهاااااا ) ادناااااة، 
 هااادفت هاااذه الدراساااة إلى  (11)(2014
 في الجاودة  ضامان  معايير وفرت درجة تقدير

 في الابتدائياة  التربياة  معلام  إعاداد  برناامج 
 الطلباة  نظار  وجهاة  مان  جامعاة اليرماوك  

 أثار  معرفاة  إلى إضاافة  تخارجهم،  المتوقاع 
الدرجة وقد  هذه معرفة في التراكمي المعدل
 المساحي،  الوصافي  المانهج  الدراسة اتبعت

 لتحقيق أداة الاستبانة الدراسة واستخدمت

 (59مان )  هذه الاستبانة وتكونت ا،أهدافه
 هاي:  مجاالات  ساتة  علاى  توزعات  فقارة، 

 وطاارق والمنهاااج، البرنااامج، أهااداف
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 الطلبااة، والمرافااق  وتقااويم التاادريس،

  طبقات  وقد العملية، والتربية والتجهيزات،
 ،الدراساة  مجتماع  أفراد جميع على الاستبانة
 المتوقاع  جمياع الطلباة   مان  تانلس  والاذ  
 كلياة  في الابتدائياة  لتربياة ا قسم في تخرجهم

 (105وعاددهم )  اليرموك جامعة في التربية
 طالبااً  (79مانهم )  وطالبة، استجاب|باً طال

 أن الدراساة  نتاائج  أظهارت  وقاد  .وطالباة 
برناامج   في الجودة ضمان معايير توفر درجة

 جامعاة  في الابتدائياة  التربياة  معلام  إعاداد 
 أوصات  وقاد  متوساطة.  جااءت  اليرماوك 
  :يلي ابم الدراسة

 إعداد برنامج في النظر إعادة ا ضرورة
 بما اليرموك جامعة في الابتدائية التربية معلم

 الجاودة اضلياة   ضامان  ومعاايير  يتناساب 
 والعالمية.

 في الجاودة  ضامان  معاايير  اا توظياس  
 معلام  إعاداد  برناامج  وعناصار  مكوناات 

حاديث،   إدار  كنسالوب  الابتدائية التربية
 .تطويرها في يسهم

الدراسااة الااتي أجرتهااا )قعاادان،   وفي
هدفت هذه الدراساة إلى  فقد  (12)م(2015

تقدير درجة توفر معايير ضامان الجاودة في   
معلاام التربيااة الخاصااة في   إعاادادبرنااامج 

ناورة بنات عبادالر ن مان      الأميرةجامعة 
وجهة نظر الطلبة المتوقع تخارجهم، إضاافة   
إلى معرفاة أثار المعادل التراكماي في معرفاة      

لدرجة. وقد اتبعات الدراساة المانهج    هذه ا
الوصاافي المسااحي، واسااتخدمت الدراسااة 
الاساتبانة أداة لتحقيااق أهاادافها، وتكوناات  

( فقرة، توزعت على 59هذه الاستبانة من )
سااتة مجااالات هااي: أهااداف البرنااامج،     
والمنهاج، وطرق التدريس، وتقويم الطلباة،  
والمرافااق والتجهياازات، والتربيااة العمليااة،  

ت الاستبانة على جميع أفراد مجتمع وقد طبق
الدراسااة، الااذ  تاانلس ماان جميااع الطلبااة  
المتوقع تخرجهم في قسم التربياة الخاصاة في   

ناورة بنات    الأمايرة في جامعاة  كلية التربياة  
( طالبااااة، 110الر ن وعااااددهم )عبااااد

 طالبة. (70)استجاب منهن 

وأظهرت نتائج الدراسة وجود فاروق  
وى الدلالاة  ذات دلالة إحصائية عناد مسات  

(0،05(a =       باين متوساطات أفاراد عيناة
الدراسة حول تقديرهم لدرجة توفر معاايير  

معلم التربية  إعدادضمان الجودة في برنامج 
نااورة بناات   الأماايرةالخاصااة في جامعااة  

عبدالر ن تعزى لمات ير المعادل التراكماي،    
فانعلى(. وقاد    وجاءت لصالح )جيد جاداً 

 أوصت الدراسة بما يلي:  
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رورة إعااادة النظاار في برنااامج   ضاا -
معلاام التربيااة الخاصااة في جامعااة    إعااداد
نورة بنات عبادالر ن بماا يتناساب      الأميرة

 ومعايير ضمان الجودة اضلية والعالمية.  

توظيااس معااايير ضاامان الجااودة في  -
معلاام  إعاادادمكونااات وعناصاار برنااامج  

التربيااة الخاصااة كنساالوب إدار  حااديث، 
 .يسهم في تطويرها

الدراسة التي أجرتها )أباو العالا،    وفي
هدفت هذه الدراساة إلى  فقد ( 13)م(2016

التعرف على درجاة تطبياق معاايير المجلاس     
الوطني الأمريكاي لاعتمااد تطبياق معاايير     
المجلس الوطني الأمريكي لاعتماد مؤسسات 

في كلية التربية  (NCATE) المعلمين إعداد
بجامعة الطاائس، ولتحقياق الهادف طبقات     

( فقاارة في كليااة 48انة مكونااة ماان )اسااتب
التربياة بجامعاة الطاائس، ولتحقياق الهادف      

( فقارة  48طبقت استبانة مكونة من فقارة ) 
 طورتها الباحثاة باساتخدام وصاس معاايير    

(NCATE)  الااابرامج : )الساااتة التالياااة
الخاابرات و التقااويم والتقياايم، و المقدمااة،
التنمياة المهنياة لأع ااء    و التنو ،و الميدانية،

وبعااد (. والإدارة والمااوارد ة التاادريس،هيئاا
التنكااد ماان صاادق الاسااتبانة وثباتهااا ا    
تطبيقها على عينة من أع اء هيئة التدريس 

( 155) سبجامعااة الطااائ  ةفي كليااة التربياا 
( 175ع واً مان مجتماع الدراساة الباال  )    

 .  ع واً

وبعااد إجااراء المعالجااات الإحصااائية   
ن المناسبة توصلت الدراساة إلى مجموعاة ما   

النتائج، من أبرزها: إن درجة تطبيق معاايير  
المجلس الوطني الأمريكي لاعتماد مؤسسات 

في كلية التربياة   (NCATEالمعلمين ) إعداد
بجامعة الطائس من وجهة نظر أع اء هيئاة  
التدريس جااءت متوساطة، وعادم وجاود     
فااروق ذات دلالااة إحصااائية تعاازى للنااو  

برة الاجتماااعي، والرتبااة الأكاديميااة، والخاا 
لجميع المجالات باستثناء "مجال التنمية المهنياة  
لأع اء هيئة التدريس"، إذ جااءت الفاروق   

 لصالح الذكور.

وفي دراسة أجرتها )العاني وزملا ها، 
الدراسااة إلى الكشااس  هاادفت (14)(2018

 عن درجة تحقاق معاايير الاعتمااد الدولياة    
(CAEP )  المعلام بكلياة    إعاداد في برامج

عة السلطان قابوس من وجهة التربية في جام
نظر أع اء هيئة التدريس، ولتحياق هادف   
الدراساااة ا اساااتخدام المااانهج الوصااافي 

 67اساتبانة مكوناة مان     إعاداد الممزوج في 
موشراً، اشتملت عليه معايير كيب الخمسة، 
وهاااي: اضتاااوى المعااارفي، والشاااراكات،  
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والممارسااات الميدانيااة، وجااودة المرشااح،   

ضاامان جااودة الكليااة وتاانثير البرنااامج، و
بطاقااة  إعاادادوالتحسااين المسااتمر، كمااا ا 

مقابلة لجمع البيانات. ا جمع البياناات مان   
 ( ع و هيئاة تادريس،  35عينة مكونة من )

وعينة مقابلة مكوناة مان ساتة أع ااء مان      
القااائمين وعينااة مقابلااة مكونااة ماان سااتة  
اع اااء ماان القااائمين علااى إدارة عمليااة   

هرت نتائج الدراساة  الاعتماد في الكلية. أظ
في  (CAEP)أن درجة تحقق معاايير كياب   

المعلام بكلياة التربياة جااءت      إعاداد برامج 
عالية، كماا أظهارت نتاائج الدراساة عادم      
وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجاة  
تحقق المعايير التي تعازى إلى الناو ، والرتباة    
الأكاديمية. كماا أظهارت النتاائج أن أعلاى     

رات المعايير الخمسة لكيب درجة تحقق لمؤش
كانت لصالح معيار الشراكات والممارسات 
الميدانيااة. أمااا بالنساابة إلى معيااار اضتااوى   

فقد أظهارت النتاائج أناه     المعرفي والتربو ،
لا تاازال هناااك فجااوة في بعاات المؤشاارات 
ضاامن هااذا المعيااار، والمتعلقااة في بعاات   
المهارات التي لا يزال المرشحون يفتقدونها، 

مثل في مهارات حل المشكلات، ومهارة وتت
الاااتفكير الناقاااد، ومهاااارات الاتصاااال،  

 أداءومهاااارات تصاااميم أدوات لتقيااايم   

التلاميذ بالمدرسة. وكذلك بالنسبة إلى معيار 
الاسااتقطاب والاختيااار للمرشااحين، إذ ا  
يحقاق المساتوى المطلاوب بالكلياة في ضااوء     

   المؤشرات الواردة في هذا المعيار.

استعرال الدراسات  ومن خلال
السابقة يت ح أن الباحثان قد تناولا في 

درسات، وقد أجريت هذه ( 10دراستهما )
الدرسات خلال الفترة الزمنية الممتدة من 

م، ويلاحظ ما 2018م إلى عام 1991عام 
 يلي: 

أهدافها ونتائجها، وكاذلك   أنها تتشابه في-
فمن تتشابه في المنهج والأدوات المستخدمة، 

الأهداف يلاحظ أن معظمها يشاترك  حيث 
في التركيااز علااى تااوافر معااايير الجااودة في  

المعلام كماا في الدراساة الاتي      إعدادبرامج 
دراسة ، وMartin,1991)أجراها مارتن )

م( 2013(، ودراسة )دحالان، 2011)الباز،
م(، ودراساااة 2014، ودراساااة ) ادناااة 

، ودراسااة )أبااو العاالا، م(2015)قعاادان، 
ة )العاااني وزملا هااا،  م(، ودراساا2016
(. وهااادفت دراساااات أخااارى إلى 2018

التعرف على تنثير مجموعة مان العوامال في   
المعلم وتحصيل التلامياذ كماا في    أداءجودة 

(، وت اااامنت Rice, 2003دراسااااة )
المعلم مان   أداءدراسات أخرى قياس جودة 
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خاالال ابتكااار الباااحثين لآليااة جدياادة في  
فة القياااس تعاارف باسااام القيمااة الم اااا   

خارى مثال سانوات    ألى عوامال  إبالإضافة 
الخدمااة والشااهادة اداصاال عليهااا المعلاام  
وتقارير تقييم المعلم وكان من بينها الدراسة 

 التي أجراها كل من  

(Rivkin&Hanushek&,2010،)  وفي
ثار إدارة  أهدفت إلى استقصاء دراسة أخرى 

 من الجودة في برامج التنمية المهنية للمعلمين

في بعاااد  التخطااايط    وجهاااة نظااارهم 
والممارسة، والبعد الكلي، كماا في الدراساة   

 (.2010التي أجراها )الشل ، 

فقد اتبعت بعت  من حيث المنهج المتبع:-
الدراسات المنهج الوصفي التحليلي مثل 

، كما اتبعت (م2011 الباز،)دراسة 
دراسات أخرى المنهج الوصفي المسحي، 

ة م(، ودراس2014نة،  اد)مثل دراسة 
م(، ودراسة )العاني 2015)قعدان، 
 (.2018وزملا ها، 

فقااد كاناات   ماان حيااث أداة الدراسااة: -
الاساااتبانة هاااي أداة الدراساااة الرئيساااة   
المساااتخدمة في الدراساااات الساااابقة ماااع 
 الاختلاف في مجالاتها من دراسة إلى أخرى.

فقد خلصات  : من حيث نتائج الدراسات-
ة ر مجاالات الجاود  تاوف  معظم الدراسات إلى

 المعلم بدرجات متفاوتة. إعدادفي برامج 

ماان حيااث موقااع الدراسااة اداليااة ماان  -
 ماااع تتفاااق فهاااي: الدراساااات الساااابقة

 وهاو  الاهتماام،  مجال في السابقة الدراسات
 إعااداد برنااامج في الجااودة ضاامان معااايير
 بمعاايير  تهاتم  ادالية الدراسة أن إلا المعلم،
ج تحقياق البرناام   في ودورهاا  الجودة ضمان

معلم الفنون المسارحية في   عدادالأكاديمي لإ
ماان وجهااة نظاار الطلبااة  الأردنيااةالجامعااة 

ساهمت الدراساات الساابقة   ، وقد أنفسهم
فقاارات  إعاادادفي مساااعدة الباااحثين في  

الاسااتبانة، والماانهج الااذ  ينب ااي اتباعااه   
لإجااراء الدراسااة، والتعاارف علااى نوعيااة  

بقة الدراسات السا إليهاالاهداف التي ترمي 
وماادى علاقتهااا بمعالجااة مشااكلة البحااث، 
والتعرف على العينات التي اعتمادتها تلاك   
الدراسااات، وعلااى الوسااائل الاحصااائية   
المتبعاة لتحليال البيانااات، ومان ثام تحلياال     

الباحثاااان  إليهااااالنتاااائج الاااتي توصااال  
 وتفسيرها.
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 مشكلة الدراسة وأسئلتها:

تتمثاال مشااكلة الدراسااة في محاولتهااا  
ايير ضاامان الجااودة ودورهااا في معرفااة معاا

معلاام  عاادادتحقيااق البرنااامج الأكاااديمي لإ
مان   الأردنياة الفنون المسارحية في الجامعاة   

، وذلك من خلال وجهة نظر الطلبة أنفسهم
 :الآتيةالإجابة عن الأسئلة 

ا ما مدى ملائمة معايير ضمان الجودة 1
 عدادودورها في تحقيق البرنامج الأكاديمي لإ

 الأردنيةالمسرحية في الجامعة  معلم الفنون
 من وجهة نظر الطلبة أنفسهم؟

ا هل هنااك فاروق ذات دلالاة إحصاائية     2
( بااين α ≤ 0.05عنااد مسااتوى الدلالااة ) 

الطلبة في قسم الفنون المسرحية  آراءمتوسط 
في كلياااة الفناااون والتصاااميم في الجامعاااة 

حااول تقااديرهم لدرجااة ملائمااة   الأردنيااة
رهااا في تحقيااق معااايير ضاامان الجااودة ودو

معلاام الفنااون  عاداد البرناامج الأكاااديمي لإ 
من وجهة نظر  الأردنيةالمسرحية في الجامعة 

تعاازى لماات ير )المعاادل    الطلبااة أنفسااهم 
التراكمااي، المسااتوى الدراسااي، الجاانس،   

 والتخصص(؟

 أهداف الدراسة:

 تهدف الدراسة لتحقيق ما يلي:

امعرفة مدى ملائمة معاايير ضامان   1
ا في تحقيق البرنامج الأكاديمي الجودة ودوره

معلم الفناون المسارحية في الجامعاة     عدادلإ
، مان وجهاة نظار الطلباة أنفساهم      الأردنية

وذلااك ماان خاالال مجااالات الاسااتبانة:     
)أهااداف برنااامج البكااالوريوس، المنهاااج   
الدراساااي، طااارق وأسااااليب التااادريس، 
التقياايم، المرافااق والتجهياازات المساارحية،   

 والمنهاج العملي(.

امعرفة الفروق الإحصائية بين متوسطات 2
 أفراد عينة الدراسة. آراء

 أهمية الدراسة:

تكمن أهمية الدراسة في كونها تتنااول  
، حياث تنااق    موضوعا ا يتم تناوله سابقاً

مدى ملائمة معايير ضمان الجودة ودورهاا  
معلام   عاداد في تحقيق البرنامج الأكاديمي لإ
مان   الأردنياة الفنون المسارحية في الجامعاة   

، والادور الاذ    وجهة نظر الطلبة أنفساهم 
يقوم به معلم الفناون المسارحية للمسااعدة    
في عمليااة التعلاايم التربويااة، ويمكاان لهااذه  

 داءالدراسة أن تساعد على معرفة ماهية الأ
ادااالي لطلبااة قساام الفنااون المساارحية في  

المرغوب به  داء، وتحديد الأالأردنيةالجامعة 
الذ  يقوم باه نظاام الجاودة    في ضوء الدور 
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الإداريااة والفنيااة  الاسااتراتيجياتفي رساام 
الملائمة لرفع كفاية معلم الفنون المسارحية،  
وذلك للتمكن من التنثير بشاكل مباشار في   

سايما تانثيره في    مجالات اديااة المختلفاة لا  
 إعاداد القطاعات والمؤسساات الاتي تقاوم ب   

 ية.الموارد البشرية ومنها المؤسسات التربو

 ا تحدبد المصطلحات:

تلاك   هاو  :(Standard)ا المعيار 1
المواصفات والشرو  التي ينب ي توافرها في 
نظام التعليم، والتي تتمثل في جودة الإدارة، 
والاابرامج التعليميااة ماان حيااث الأهااداف  
وطرائاااق التااادريس، ونظاااام التقاااويم    

والأبنياة   والامتحانات، ثم جودة المعلماين، 
ية، التي تؤد  إلى مخرجات والتجهيزات الماد

تتصاااس باااالجودة وتعمااال علاااى تلبياااة  
 .  (15)احتياجات المستفيدين"

 Teacher) المعلام  إعاداد ا برنامج 2

Preparation Program :) هاااو " عقاااد
اجتماااعي جديااد حااول متطلبااات التعلاايم 
الجااامعي وتنكيااد للتوقعااات المتفااق عليهااا  

في وضاع   مهماً ، وهي تلعب دوراًاجتماعياً
يات معيارية متوقعة ومرغوباة ومتفاق   مستو

قادرة   إظهاار بكال جوانباه و   داءعليها لا  

الطالب على تحقيق الناواتج مسابقاً، وهاي    
   (16)أساس للتقويم المؤسسي والبرامجي".

مع أهداف بحثهماا فقاد صاا،     وتماشياً
معلاام الفنااون   إعاادادالباحثااان لبرنااامج  

 جرائي التالي:المسرحية التعريس الإ

كاديمي تطرحه كلية الفنون هو برنامج أ
 تخصاص  في الأردنياة والتصميم في الجامعاة  

الفنااون المساارحية، بهاادف إكساااب الطلبااة 
المعلمين المعارف والمهاارات التعليمياة الاتي    

 تمكنهم من ممارسة مهنتهم بنجاح.

الجااودة في  :(Quality)ااا الجااودة 3
الل ااة العربيااة ماان جيااد " والجيااد نقاايت   

ودة، أ  صااار الاارد ء، وجاااد الشاايء جاا
، وأجاااد أ  أتااى بالجيااد ماان القااول جيااداً

   (17)والفعل".

"مجمااال   أماااا اصاااطلاحا فهاااي:    
الخصااائص والممياازات المتعلقااة بالناااتج أو 
الخدمات التي تاؤثر في قادرتها علاى تلبياة     

  (18)اداجات الظاهرة والكامنة ".

)Quality  ضاااامان الجااااودة - 4

Assurance): 
باالتحقق  " تلك العملياة الخاصاة   : هي

من أن المعايير الأكاديمية والمؤسسية المتوافقة 
مع رسالة المؤسسة التعليمية قد ا تحديادها  
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وتعريفها وتحقيقها على النحو الذ  يتوافاق  
مع المعايير المناظرة لها سواء علاى المساتوى   

 (19).القومي أو العالمي "

"نظاااام يحقاااق  :ويقصاااد بهاااا أي ااااً
طريااق  مسااتويات مرغوبااة في المنااتج عاان 

فحص عينات من المناتج، وتعرفاه معااجم    
علااى العمليااات   الإشاارافأخاارى بننااه  

لتحقيق انتاج سالعة بنقال تكلفاة     الإنتاجية
بالجودة المطلوبة طبقاا للمعاايير الموضاوعية    

 (20)نتاج ".لنوعية الإ

سوف تتحدد نتائج  محددات الدراسة:
 هذه الدراسة باا:

ية عينة الدراسة: ا اختيار عينة قصد -1
من طلاب قسم الفنون المسرحية في 

 .الأردنيةالجامعة 
 خصائص أدوات الدراسة السكومترية.-2
الفصاال الدراسااي الثاااني ماان العااام    -3

 .2017/2018الدراسي 

  حدود الدراسة:

قسااام الفناااون  ادااادود المكانياااة: -
 . الأردنيةالمسرحية، الجامعة 

ا تطبااق هااذه   اداادود الزمانيااة: -
ل الدراسااي الثاااني ماان الدراسااة في الفصاا

 م.2018/ 2017العام الدراسي 

جاءت الدراساة  ا اددود الموضوعية: 
ملائمة معاايير ضامان الجاودة     لمعرفة مدى

 عدادودورها في تحقيق البرنامج الأكاديمي لإ
 الأردنياة معلم الفنون المسرحية في الجامعاة  

من وجهاة نظار الطلباة أنفساهم، ولرصاد      
لجودة في برناامج  كفاية معايير ضمان امدى 
 معلم الفنون المسرحية. إعداد

 طار النظر : الإ

أولا: مفهوم ضمان الجاودة وعلاقتاه   
 بالتعليم:

يعد مفهوم ضمان الجودة من المفااهيم  
التي تطورت تطورا ملحوظاا، فقاد تحولات    
دلالااة المفهااوم ماان عمليااة التفتااي  علااى  
المنتجااات ومراقبااة العمليااات واكتشاااف   

صااحيحها إلى مفهااوم الأخطاااء وماان ثاام ت
جديد يستند إلى منع وقو  الأخطاء وتجناب  
انتاج مخرجات لا تحقق رغبات المساتفيدين،  
ويشير مفهوم ضمان الجودة إلى أنه "مجموعاة  
البرامج والإجراءات اللازمة للتنكد مان أن  
عمليات الإنتااج وبرامجاه ونظماه ساتؤد      
بال رورة إلى تقاديم خادمات أو منتجاات    

واصافات الجاودة اضلياة أو    تتطابق علاى م 
 (21)العالمية ".
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وفي ضااوء ذلااك أصاابحت عمليااات  
ضبط الجودة وسيلة للتنكاد مان أن الإدارة   
والإنتاااج والتطااوير تااتم وفقاااً للخطااط    
المعتماادة، وأن الإدارة تقااود عمليااة ضاابط  
الجودة، وأن المؤسسة وكل فرد من أفرادهاا  
مسئول عن تحقيق الجودة والتطوير المستمر، 

تساتند إلى مناع الأخطااء     داءفلسفة الأ وأن
وتحر  الدقة لكسب ثقاة المساتفيدين، وأن   
معااايير ضاابط الجااودة متحققااة في أدوات   

   (22)الإنتاج وبرامجه وخاماته.

إن مفهوم ضمان الجودة يشامل جمياع   
السياسااات والأنشااطة المنهجيااة الااتي تنفااذ 
ضاامن نظااام الجااودة، وتت اامن تحديااد     

صااة بالماادخلات   المتطلبااات الكافيااة الخا 
والمخرجات، وبما يحقق الأنشطة والعمليات 
المخطط لها بطرق منهجياة، ياتم تنفياذها في    
إطار منظومة اجرائية يمكن أن تابرهن علاى   
تااوفير الثقااة باانن المنااتج أو الخدمااة سااتفي 

ماان حيااث اعتماااد    ، بمتطلبااات الجااودة  
وتصاانيس أصااحاب المؤسسااات التعليميااة 

اءات الكفيلاة  والاقتصادية، واختيار الاجار 
والسلامة والموثوقياة،   داءبتحقيق معايير الأ

وتقيااايم العملياااات واتخااااذ ماااا يلااازم    
 .الإجراءات التصحيحية من

ونتيجة لارتفا  تكلفة التعليم وازديااد  
معادلات الت اخم العالميااة، وساوء نوعيااة    
بعااات المخرجاااات التعليمياااة، وضاااعس 
ارتباطهاااا بساااوق العمااال، فقاااد أولااات 

ق اية  المؤسسات التربوية والنظم التعليمياة  
ضبط الجاودة أهمياة كابيرة وذلاك لزياادة      

نمية وقدرة المجتمع علاى تحقياق   معدلات الت
طموحاتااه وأهدافااه، ولكااي تكااون عمليااة 
تحقيق ضمان الجودة في مؤسساات التعلايم   
العالي عملية سليمة قابلة للتطبيق العملاي،  
فإنهاااا تحتااااج إلى عااادد مااان المتطلباااات  
الأساسية، والاتي تجعال منهاا ليسات مجارد      
مفاهيم نظرية بعيدة عن الواقع، وإنما يمكان  

في مؤسساااات التعلااايم العاااالي  ترجمتهاااا
للوصاااول إلى رضاااا المساااتفيد الاااداخلي  

 والخارجي للمؤسسة.  

وحتى تتحقق الجودة الشاملة للتعلايم  
ينب ااي أن يكااون في إطااار فلساافة تت اامن 

 :(23)المبادئ التالية

قيااادة الإدارة التربويااة ل اابط جااودة   - 1
 التقييم من أجل تقديم خدمات متميزة.

مان أفاراد المؤسساة    مسؤولية كل فرد  - 2
التعليمية عن تحقيق الجودة الشاملة للتعلايم  

 فيما يخصه.

الوظيفي إلى منع حدوث  داءاستناد الأ - 3

http://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A5%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A1_%D8%AA%D8%B5%D8%AD%D9%8A%D8%AD%D9%8A&action=edit&redlink=1
http://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A5%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A1_%D8%AA%D8%B5%D8%AD%D9%8A%D8%AD%D9%8A&action=edit&redlink=1
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 الأخطاء.

 داءاعتماد مواصفات قياسية لجاودة الأ  - 4
 والتحقق من إنجازها.

اكتساب ثقاة المساتفيدين مان الخدماة      - 5
 التعليمية بتحسين جودتها.

ب الهيئااة التدريبيااة  الاهتمااام بتاادري  - 6
 والإدارية.

يتبنااى نظااام متابعااة لتنفيااذ إجااراءات  - 7
 التطوير والتجديد التربو .

تعزيز الانتماء إلى المؤسسات التعليمياة   - 8
 والولاء إلى مهنة التعليم.

وينب ي أن يكون ضبط جودة التعليم         
وساايلة للتنكااد ماان أن العمليااة التعليميااة  

المنتسابين للمؤسساات   والإدارية، وتدريب 
التعليمية، تتم جميعاً وفاق الخطاط المعتمادة    
والمواصفات القياسية لجودة التعليم، وذلاك  
حتى يتم ترجمة مفاهيم الجودة في مؤسسات 
التعليم العالي للوصاول إلى رضاا المساتفيد    
الااداخلي والخااارجي للمؤسسااة، في حااين " 
تااوفر عمليااة التقااويم المرجااوة كإحاادى    

ساساااية في إجاااراءات إدارة العملياااات الأ
الجااودة الشاااملة ت ذيااة راجعااة لكاال ماان  

الذ  يقوم باه   داءالموظس والمؤسسة عن الأ
وتعرفه على نقا  قوته ومجالات التحساين،  
وينب ي ربط أنظمة المكافاتت واداوافز ماع    

حياااث تصااابح أنظماااة الموظاااس    داءالأ
 (24)والمؤسسة معاً ".

إن عملية ضبط جودة في التعليم يمكن 
أن تحقق عددا من الأهداف والفوائاد لعال   

 : (25)أبرزها ما يلي

مراجعة المناتج التعليماي المباشار وهاو      -1
الطالب من حياث العوائاد المباشارة وغاير     
المباشرة طويلة المادى وقصايرة المادى ذات    
التنثيرات الفردياة والاجتماعياة الاتي تعابر     
عن مجموعة الت يرات السلوكية والشخصية 

مثل القيم والاولاء والانتمااء   لدى الطالب 
 والدافعية والانجاز وتحقيق الذات.

مراجعااة المنااتج التعليمااي غااير المباشاار  -2
الت يرات الثقافية والاقتصادية والتقنية  :مثل

والاجتماعية والسياسية التي يحدثها التعلايم  
في المجتمع من خلال تنشئة أفراده ويؤثر بهاا  

 في مستوى تقدمه ومدى تح ره.

اكتشاف حلقات الهدر وأنواعه المختلفة  -3
من هدر مالي وهادر بشار  وهادر زماني،     
وتقاادير معاادلاتها وتنثيرهااا علااى كفاااءة   

 التعليم الداخلية والخارجية.

تطوير التعليم من خالال تقيايم النظاام     -4
التعليمااي وتشااخيص أوجااه القصااور في   
المدخلات والعملياات والمخرجاات، حتاى    
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وير حقيقاي وضابط   يتحول التقويم إلى تطا 
 فعلي لجودة الخدمة التعليمية.

وتماار عمليااة ادصااول علااى ضاامان  
الجااودة في المؤسسااات التعليميااة وبرامجهااا  
الأكاديميااة باانفس الااتي يماار بهااا الاعتماااد   
الأكاديمي، بوصفها وجهان لعملاة واحادة،   
ومن خلال متابعة ما يتعلق بالفكر الإدار  

ية الاتي  والتربو  يت ح أن المجالات الجوهر
يركااز عليهااا أ  نمااوذج لتطبيااق الجااودة    
الشاملة في التعليم تكمان في التنكياد علاى    
اهتماماااات الطااالاب وأوليااااء أماااورهم، 
وتحدياااد الهيكااال التنظيماااي للمؤسساااة   
التعليمية، وطبيعاة فلسافة القياادة التربوياة     

 هنا التي تتولى إدارة المؤسسة التعليمية، ومن

الشااملة   محااور الجاودة   فهام  مان  دب ا  فالا 
 التطبياق وهاي   بعملياة  البادء  قبل وإدراكها

 :   (26)يلي كما

 داهو أحا  الطالب: فالطالب ا جودة1
التعليمية، حيث  العملية في الأساسية اضاور

يااتم اختياااره وفااق معااايير علميااة وعمليااة 
 علاى  اًقادر تناسب أهداف المؤسسة، ليكون

 الهيئة التدريسية. مع أع اء الفهم والتفاعل

 التدريساية،  الهيئاة  ع او  ودةجا  -2
 ذلااك بكفايتااه لتحقيااق ادااد    وياارتبط

 التدريسااي المطلااوب للمااواد والمقااررات   
 الالازم،  والثقافي العلمي والتنهيل، الجامعية

 والخاابرات الجيااد، بالساالوك يتميااز وأن
 الاذات  تطاوير أن يتميز بو العملية المطلوبة،

ة والمساهم المتميز، والمهني الأكاديمي داءوالأ
 .خدمة المجتمع في

 وطارق  التعليمياة  الابرامج  جاودة  -3
 اضتاوى  حياث  مان  التادريس، وأصاالتها  
 والطريقة وشموليتها.

المادياة، وتشامل جمياع     ا الإمكانيات4
 عادم توافرهاا   إن المباني والموارد المالياة، إذ 

 وإدارة الابرامج  تطبياق  في اًيشاكل عائقا  
 الجودة.

 والتشاريعات  العلياا  الإدارة ا جودة5
 باالإدارة  المستويات جميع وتشمل لقانونية،ا

 ةالجامعا  وسياساية  وهي تتعلق باتجاه العليا،
ة بإدار الجامعية القيادة التزام ومدى والكلية
الشااملة، أماا بالنسابة للتشاريعات      الجاودة 

القانونيااة فيجااب أن تكفاال تساايير العماال  
 الجودة إدارة بالكفاية والفاعلية التي تتطلبها

ة ومواكباا تكااون محااددة وأن الشاااملة،
 اضيطاة، وأن  البيئة في للت يرات والتطورات

 والوضوح. بالمرونة تتسم
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 إذ يتطلاب  ،داءالأ تقيايم  اا جاودة  6
الجامعي أن يتم رفع كفايته وتحساين   التعليم

وجااود  يسااتدعي أدائااه باسااتمرار، وهااذا
 تكاون  كال العناصار بحياث    لتقيايم  معايير

 اسااتخدامها ويسااهل ومحااددة واضااحة
ب تادري  يوجاب  عليهاا، وهاذا   قيااس وال

الشااملة عليهاا،    الجاودة  إدارة العااملين في 
ق وفا  هيكلة الوظاائس والأنشاطة   وأن تعاد

 .داءالأ ومستويات المعايير هذه

 معلم الفنون المسرحية: إعداد: ثانياً

يسهم فن المسرح إلى جانب الترفيه عن 
النفس، في عمليات التثقيس والتوعية وحل 

شاكل الاجتماعياة الاتي يعااني    الكثير من الم
منها أبناء المجتمع، حيث يزياد نسابة الاوعي    
لديهم حول الأمور التي تمس نمط حيااتهم،  
وفي ضااوء ذلااك كااان انشاااء قساام الفنااون 
المساارحية في كليااة الفنااون والتصااميم في   

، حيث جاء تنسيس القسام  الأردنيةالجامعة 
ر ى وتطلعات تراعاي التطاور   انطلاقا من 

ح المعارفي علااى السااحتين العالميااة   والانفتاا 
والعربية، ليشكل القسام باذلك إلى جاناب    
الأقسااام الأخاارى أحااد المكونااات الثقافيااة 

وحتااى  والمعرفيااة والجماليااة والفنيااة فيهااا،
 عاداد يتسنى لنا وضع الأهاداف ادقيقاة لإ  

معلم الفنون المسرحية بما يتوافق مع أهداف 

لمعلماين،  ا إعدادالجودة الشاملة في التعليم و
ينب ي التوقس عند الاستراتيجية التي ساعى  
القسم إلى تحقيقها من خلال رسالته ور يتاه  
أهدافااه الااتي انطلااق القساام لتحقيقهااا،     

 :(27)وهي

: رسااالة القساام: يسااعى القساام  أولًا
ضمن رسالته إلى ترسيخ الثقافة المسرحية في 
الوسط الجاامعي تمهياداً لنشارها في المجتماع     

تحااة توفااق بااين مااوروث  بر يااة فنيااة منف
اد ارة العربية الإسالامية والثقافاة الفنياة    

وكااذلك يسااعى لرفااد   .العالميااة بتنوعاتهااا
الوسط الفني المسارحي بكاوادر متخصصاة    
على مستوى عال من ادرفية للمسااهمة في  
تنسيس واستمرار حركاة مسارحية أردنياة،    
بالإضافة الى المساهمة في تطور باقي الفناون  

، وكاذلك  ل التلفزيون والساينما الدرامية مث
إنشاااء مسااارح مؤهلااة في كليااة الفنااون     
والتصميم تكاون مصادر إشاعا  ثقاافي في     

الهاشمياة بشاكل    الأردنياة عمان والمملكاة  
وإضافة تخصصات جديادة في الفناون    ،عام

المساارحية، والتوسااع نحااو باااقي الفنااون    
 الدرامية مثل السينما والتلفزيون.

ث تمكان مان   حيا : ر ياة القسام:   ثانياً
رفع مستوى الثقافة والمعرفة والجمال والفن 
في المجتمع اضلى، بوصس الفناون المسارحية   
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ساااحة للثقافااة والإباادا  ضاامن تطلعااات  
تراعااي التطااور والانفتاااح المعاارفي المسااتمر 

 على العاا.

: أهااداف القساام: حيااث يهاادف ثالثااً 
القسم إلى رفع المساتوى الثقاافي للخاريجين    

 من خلال:

تشجيع الطلبة للدخول في تجارب فنياة   -1
تنمااي الااوعي الااذاتي والجمعااي ماان  
خلال المشاركات في الفعاليات الثقافية 

 والفنية اضلية والعربية والعالمية.

عقد ورش مسارحية متخصصاة يقاوم     -2
عليها خبراء في مختلس الاختصاصاات  

 الدقيقة.

است افة الكوادر والخابرات المسارحية    -3
ت مساارحية دقيقااة لفااتح اختصاصااا

 ت طي معظم جوانب الفن المسرحي.

ومن خلال هاذه الاساتراتيجية ، كاان    
لا بااد لقساام الفنااون المساارحية ماان ايجاااد  

بنااء المجتماع اضلاي،    أعلاقة وثيقة بينه وبين 
انطلاقااا ماان دوره في إثااراء الثقافااة، ورفااع 
الوعي الفني في المجتمع ، وترسايخ الانتمااء   

ل التفرقاة وال اعس   الوطني ومحاربة عواما 
الااتي ماان شااننها أن تااؤثر علااى الوحاادة   

 الوطنية.

وللنهااول بتلااك المسااؤوليات ينب ااي 
معلم الفنون المسرحية بما يتوافاق ماع    إعداد

هذا المعلم الذ  ينب ي لاه أن   إعدادأهداف 
ينمااو مهنيااا باسااتمرار ولا يحاادد نفسااه     

 متجااهلاً  والمهارات، بمجموعة من المعارف
 العصار  باه  يمتااز  الهائل الذ  التقدم المعرفي

والااذ  يتطلااب منااه مسااتويات    ادااالي،
 والمهااارات المعلومااات ماان متجااددة

 التعلاايم في طرائااق ادديثااة والاتجاهااات
 المعلام ساليماً   إعداد"ولكي يصبح  وتقنياته،

فلا بد من أن يكاون التاوازن واضاحا باين     
 عااداد المجااالات النظريااة والعمليااة في الإ  

تيجة لعادم وجاود فلسافة    ون (28)التربو "،
المعلاام العربااي ترشااده   عاادادواضااحة لإ

وتوجااه خطواتااه، وتحاادد وتبلااور أهااداف  
ه في المؤسسااات الااتي تقااوم بعمليااة  إعااداد

، فإن المعلم العربي قد باات يعااني   عدادالإ
من عدم وضوح في الر ية بالنسبة ل هداف 

 ه.  عدادادالية الموضوعة كنساس لإ

 إعاادادة لااذلك يجااب أن تنبثااق عملياا
المعلم من تحدياد دوره الاوظيفي في المجتماع    
الذ  يعمل فيه، ويجب أن تتحارك وتنشاط   
ضمن إطاار واضاح، تكاون أسساها علاى      

 :(29)النحو التالي
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 متصالة،  عملياة  المعلام  إعاداد  يكون ا أن1

 مساتمرة  العملياة  هاذه  تصابح  حياث 
 المهنيااة، إذ تت اامن  ادياااة ماادى

لايم  ، والتعوأثناء الخدماة  تدريب قبلال
 المستمر.

 مهمااً  يكاون  أن يجاب  المعلام  إعداد ا إن2
ن ما  إلياه  يحتااجون  بماا  الطلبة لإمداد 

ة العملي وذلك لتطوير والثقافة، المعرفة
 أحااوال الطلبااة وتحسااين التعليميااة،

 .والخاصة العامة
 بينهاا،  فيماا  متكاملة الأهداف تكون ا أن3

 للتربياة  العاماة  الأهداف مع ومتكاملة
 .في المجتمع

 ،عدادالإ جوانب لجميع شاملة تكون ا أن4
 هاذه  باين  النسا   للتاوازن  ومحققاة 
 .الجوانب

أهاداف   تحقياق  ضارورة  علاى  تؤكد ا أن5
 إلى بعد فيما ينتقل مما التربية في الطلبة،

 .العملية مستقبل حياتهم في تلاميذهم
 الثقاافي  التباادل  دور علاى  تؤكاد  أن -6

 عدادالإ مؤسسة بين والمعرفي والعلمي

 الدولاة وباين الادول    داخل ومثيلاتها
 علاى  يسااعد  بماا  والأجنبياة،  العربياة 

 ادديثااة الاتجاهااات ماان الاسااتفادة

 .المناسبة

ا أن تؤكد على أن يعرف الطالب، ويفهم 7
ويدرك قيمته وقدرتاه كإنساان جادير    

 بالاحترام.
معلام   إعاداد وحول مكونات برناامج  

أحاد أهاام   الفناون المساارحية، فيعاد المعلاام  
 الأعباء تقع وعليه اصر العملية التعليمية،عن

التادريس   في ممارسة الجودة في مهنة الكبرى
من أجال نجااح العملياة التعليمياة وتحقياق      

 والبحاوث  حددت الدراساتوقد  أهدافها،
التنمية المهنية للمعلم الجاامعي   تناولت التي

المستقبلية التي يجب أن يشملها  أهم المجالات
س في التاادري  ااو هيئااةالتطااوير المهااني لع

 :(30)يلي كما الجامعات، وهي

 ويت اامن التدريسااي: التطااوير -1
 للمعلام  التدريساي  داءالأ بمهارات الارتقاء

الجااامعي وتدريبااه علااى طاارق التاادريس   
والمناقشاة   ادديثة والتي تعتمد علاى اداوار  

 الااتفكير والقاادرة علااى الااذاتي والاتعلم 
ه وكذلك تطويرالمشكلات،  وحل والابتكار

التكنولوجياا   ماع  التعامال  تقنيا من خالال 
منهاا في   الاساتفادة  علاى  القادرة  وتنمياة 

 .العلمي والبحث التدريس

 إلى ويشااير المنهجااي: ااا التطااوير2
 لتنمية التدريس هيئة تمكين أع اء عمليات
وتنفياذها   المنااهج  تصاميم  علاى  قادرتهم 



 
 

 

                                                                                                                        
 
 

 

 433 للعلوم الإنسانية والاجتماعيةالمشكاةمجلة
 

 

 م2020/آب  هـ1442محرم  (2المجلد السابع، العدد )

 

 الأكاديمي.....                   خالد محمد ويحيى سليم  البرنامج أهداف تحقيق في ودورها الجودة ضمان معايير

 مح

 

 مان  المنشاودة  الأهاداف  ضاوء  في وتقويمها
 الطالاب  حاجاة  ضاوء  العاالي وفي  التعليم

 .المت يرة ومتطلبات المجتمع

 أع ااء  تادريب  البحثاي:  ا التطوير3
البحاث   أصاول  من للتمكن التدريس هيئة

 ومهاراته. العلمي

تقااع  الإدار  والمهااني: ااا التطااوير4
مسؤولية تخطايط، وتنفياذ هاذا الناو  مان      
الأساليب على الجامعة أو الكلية أو القسام  

 التدريس، وهاو  الذ  ينتمي إليه ع و هيئة
 المادرس الجاامعي بكيفياة    تعرياس  يت من
 إلى وإرشاادهم، بالإضاافة   الطلباة  توجياه 

أخاارى تسااهم في ة ومهنيااة إدارياا مجااالات
 كاالمؤتمرات،  والتطوير المهاني  تحقيق التنمية 

الورش التعليمية، والتعليم عن بعاد الاذ    
يسااعد الماادرس في ادصاول علااى المعرفااة   

مماا يساهم   تاجه، والعلم والتدريب الذ  يح
وتنمياة مهااراتهم   المعرفة للمتعلمين  نقل في

في مختلس التخصصات عان طرياق وساائل    
تختلس عن الأسااليب المساتخدمة    وأساليب

 .نظم التعليم العادية في

 هيئااة ع ااو تعريااسالتقااويم:  -5
 والتقااويم القياااس بمفاااهيم التاادريس

 والعملية والشافهية  والاختبارات التحريرية

 أدوات إعاداد  عناد  مراعاتاه  يجاب  وماا 
 .التقويم

وهااذه العمليااات التعليميااة ينب ااي أن 
 إعاادادتقاود التربااويين نحااو تطاوير باارامج   

معلمي الفناون المسارحية في ضاوء معاايير     
الجودة الشاملة، حيث تكون معاايير محاددة   
تبين سمات وخصائص ذلك المعلام الاذ    
نريده، انطلاقا من أهمية الدور الذ  يقاوم  

يما دوره في تشاكيل الثقافاة والهوياة    به لاس
ماان  الوطنيااة لأبناااء الأمااة، وهناااك عاادد

 تحدياادالااتي يمكاان ماان خلالهااا    رالمصاااد
 للمعلماين وأع ااء   التدريبياة  الاحتياجات

 :هيئة التدريس، منها
ا اللقاءات والاجتماعات مع أع اء 1

 الهيئات التدريسية.
 الهيئااات أع اااء تقااويم لااوائح -2

 خلالهاا  من ادصول يمكن بحيث التدريسية،

 التطوير. في وتنثير ذات أهمية بيانات على
 الفئة على الأسئلة من العديد ا طرح3

 المستهدفة.
 في التدريسااية الهيئااة مشاااركة -4

 التطوير. لبرامج والتطبيق التخطيط
 الاستبيانات. استخدام -5
 مان  الراجعاة  الت ذياة  من فادةالإ -6

   (31)الميدان".
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لمعلام،  ل المهاني  تطويرال يتحقق ولكي

علاى   التطاوير المهاني   عملية تستند أن يجب
مرنااة، وقااد ذهااب    اسااتراتيجية خطااة

إلى Donaldson  (Jim 2000 ,)دونالدسون 
أن هناك عدة معايير لجاودة تصاميم بارامج    

 :  (32)وتدريب المعلمين وهي إعداد
أولا: أهاااداف المااانهج أو البرناااامج: 

ضوعاته فينب ي أن تكون أهداف المنهج ومو
واضااحة ومعلومااة للمعلمااين، وأن تكااون 
أهااداف التخصااص وموضااوعاته مرتبطااة  
برسااالة الدولااة، وباحتياجااات الطاالاب    
والمعلمين والمجتمع، وكذلك أن يكون المنهج 
مناسااابا ومتوازناااا في التخصاااص اضااادد  
ليكساب المعلمااين مهااارات شخصااية، وأن  
يواكب ما يساتجد مان ت ايرات ساريعة في     

 العلم.
: تصااميم الماانهج أو البرنااامج  ثانياااً
فيجب أن يل  المقرر احتياجات  ومراجعته:

ال البياااة العظماااى مااان المعلماااين، وأن   
يساعدهم على الاتعلم الاذاتي مان خالال     
المصادر المتاحة للمعرفة، وأن تاتم مراجعاة   
الماانهج علااى فااترات غااير متباعاادة وذلااك 
لتقييم مدى ملائمتاه لاحتياجاات المعلماين    

 الطلاب.والمجتمع و

ويجاب   : تنظيم وتنفيذ المقاررات: ثالثاً
أن يكااون ذلااك بجديااة، وأن تكااون باارامج 
التدريس مترابطة وواضحة للمعلماين، وأن  
يااتم تنظاايم المقاارر بحسااب درجااة أهميااة   
الموضوعات، ومن ثم العمال علاى تقييماه    

 عن طريق الت ذية الراجعة من المعلمين.

وعلااى الاارغم ماان اخااتلاف درجااة   
عمليااات التطااوير باااختلاف    التركيااز في

السياق المجتمعاي مان دولاة لأخارى، فاإن      
المعلاام  إعاادادالاهتمااام بتطااوير باارامج   

قااد بااات يشااكل  عاادادوضاامان جااودة الإ
من أهم الاتجاهات العالمية المعاصارة،   اتجاهاً

ماان قباال  متزايااداً والااتي أخااذت اهتماماااً
الباحثين التربويين، حياث انصاب الااتنكيد    

هتمام بالبناء المعرفي للمعلم على ضرورة الا
بما يحقق له القياام بالادور المطلاوب مناه في     
العملية التعليمية، وتنكيد فاعليته عن طريق 
إكسابه المهاارات والخابرات اللازماة لاه في     

 مسيرته التربوية.
 ا منهجية الدراسة وإجراءاتها:

  منهج الدراسة:
اتبعااات الدراساااة المااانهج الوصااافي 

لملائمته لطبيعتها وأهادافها،  التحليلي، نظراً 
وهااذا الماانهج قااائم علااى عمليااة المسااح    
للكشس عن معايير ضمان الجودة ودورهاا  
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 عدادفي تحقيق أهداف البرنامج الأكاديمي لإ
 الأردنياة معلم الفنون المسرحية في الجامعاة  

 .من وجهة نظر الطلبة أنفسهم
 

 ا  مجتمع الدراسة وعينتها:

باة قسام   تكون مجتمع الدراسة مان طل 
الفنون المسرحية في كلية الفناون والتصاميم   

، ممن كانوا علاى مقاعاد   الأردنيةفي الجامعة 

( في الفناون  53الدراسة والباال  عاددهم )  
المسرحية، وكماا هام موزعاون في الجادول     

(، والااذ  ياابين توزيااع مجتمااع    1رقاام )
الدراسة حسب الجنس والمستوى الدراساي  

في والمعاادل التراكمااي وحقاال التخصااص  
الفصل الدراسي الثاني من العام الدراساي  

 م.2017/2018

 الشخصية الخصائص حسب الدراسة عينة توزيع( 1) لوجد
 نسبة التكرار المت ير

 الجنس

 %47.2 25 ذكر -أ
 %52.8 28 أنثى -ب

 المستوى الدراسي

 %35.8 19 ثانيةالسنة ال-أ
 %22.6 12 سنة ثالثةال-ب
 %41.5 22 سنة رابعةال-ج

 المعدل التراكمي
 %20.8 11 3/4أكثر من أ.

 %67.9 36 3/4أقل من ب.
 %11.3 6 2/4أقل من ج.

 حقل التخصص
 %60.4 32 تمثيل مسرحي-أ

 %39.6 21 خراج مسرحيإ-ب
ومن الملاحظ على الجدول الساابق أن  
النسبة الأكبر مان عيناة الدراساة هاي مان      

% ماان 41.5%( كمااا أن 52.8الإناااث )
رابعة، كماا نلاحاظ   السنة المن طلبة العينة 
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% مااان العيناااة يقااال معااادلهم   67.9أن 

كماااا نلاحاااظ أن   3/4التراكماااي عااان  
% من العينة متخصصون في التمثيال  60.4

% منهاا متخصصاون في   39.6المسارحي، و 
 المسرحي. الإخراج

 :ا اختبار الثبات ل داة

ا اسااتخدام اختبااار )ألفااا كرونبااا (  
ياس حيث بل ت لقياس مدى ثبات أداة الق

 (=0.925)للمقياااس ككااال   قيمااة  
وهي نسبة ممتازة كونهاا أعلاى مان النسابة     

 .0.60المقبولة
ا تطااوير أداة الدراسااة  ااا أداة الدراسااة:  

علاى الأدب النظار  والدراساات     اعتماداً
السابقة التي جاءت على علاقاة مباشارة أو   
غير مباشرة بالدراسة ادالياة، بالإضاافة إلى   

حثين الأكاديمياااة والتربوياااة، خااابرة الباااا
ومعرفتهمااا بواقااع الفنااون المساارحية في    
الأردن والمعيقااات الااتي تواجهااه لاساايما   

 عاداد تحقيق أهداف البرناامج الأكااديمي لإ  
معلم الفنون المسارحية في ضاوء المات يرات    
المعاصاارة، لهااذا ا تطااوير الأداة لتكااون    
الإجاباااة مساااتندة إلى التااادريج الثلاثاااي  

 ايد، غير موافق(.)موافق، مح
 
 

 ا صدق أداة الدراسة: 
ا التحقااق ماان الصاادق الظاااهر     
ضتوى الأداة )الاستبانة( من خلال عرضها 

( محكمين من ذو  الخبرة والكفاءة 8على )
في مجال الفنون المسرحية، من أع ااء الهيئاة   

، وقد الأردنيةالتدريسية في بعت الجامعات 
لأول، تنلفاات الأداة ماان قساامين: القساام ا

 :وت اامن بيانااات عامااة عاان الطلبااة هااي 
المساااتوى الدراسااي، المعااادل  و)الجاانس،  

التراكمي، وحقل التخصاص(. أماا القسام    
الثاني، فقد اشتمل علاى الفقارات المتعلقاة    

 إعاداد بمعايير جودة البرناامج الأكااديمي في   
 الأردنياة معلم الفنون المسرحية في الجامعاة  
ها وعاادد ماان وجهااة نظاار الطلبااة أنفسااهم

( فقرة موزعة على ستة مجالات وهي : 50)
( 8أهاداف البرنااامج وقااد احتااوت علااى ) 
( 9فقاارات، والمنهاااج وقااد احتااوى علااى )

فقاارات، وفقاارات وطاارق التاادريس وقااد  
( فقارات، والتقاويم وقاد    7احتوت علاى ) 

( فقااارات، والمرافاااق  7احتاااوى علاااى ) 
( 6والتجهيزات الفنية وقد احتاوت علاى )  

طبيقااي الميااداني وقااد فقاارات، والجانااب الت
 ( فقرة.13احتوى على )

وأبدى أع اء اللجناة آرائهام باالأداة    
 وفقا للمحاور الآتية:
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 ا درجة وضوح الفقرات.
 ا درجة ملائمة الفقرات لأبعاد الدراسة.

 ا سلامة الصياغة الل وية.
ا التعديلات والمقترحات من قبل أع اء 

 اللجنة لتطوير الأداة.
الأداة من اضكمين وبعد أن ا استعادة 

يجابياااة ماااع ملاحظااااتهم   إا التعامااال ب
ومقترحااااتهم بإعاااادة صاااياغة لااابعت   
الفقرات، وحذف بع اها ممان ا التوصاية    
بحذفها، وكانت الأداة بصورتها الأولياة قاد   

( فقارة، وقاد اساتقر عادد     55تكونت من )
( 50فقرات الاستبانة بعد التحكايم علاى )  

 ( فقاارات، حيااث ا5فقاارة بعااد حااذف ) 
 اضكمين. آراء% من 85الاعتماد على 

 ا مقياس الأداة:   
ا تاادريج مسااتوى الاجابااة عاان كاال 
فقرة مساتندة إلى التادريج الثلاثاي بالنسابة     
للفقاارات مجتمعااة، حيااث ا اعطاااء درجااة 

(، 2(، ومتوسااااطة )3حكاااام مرتفعااااة )
 (.1وضعيفة )

وبهااذا تكااون أعلااى درجااة يمكاان     
( 3 ×02) 60ادصول عليهاا في الاختباار   

(، وا اعتمااد معياارا   1 ×20) 20وأقلاها  
للحكم على استجابات أفراد الدراساة هاو   

( واتخذت درجة حكم ضاعيفة،  1.66ا 1)

( واتخذت درجاة حكام   2.33 -1.67و)
( واتخااذت درجااة 3 -2.34)متوسااطة، و

حكاام مرتفعااة، وقااد ا التوصاال إلى هااذا  
 3المعيار من خلال قسمة مدى العلاماات ) 

 .3( على 1ا 
ولتوضااايح ذلاااك تكاااون العلاماااة  

(، والعلامااااة 3الافتراضااااية الكاااابرى )
 (. 1الافتراضية الص رى )

  مت يرات الدراسة:ا 
 اشتملت الدراسة على المت يرات التالية:

اسااتهدفت هااذه  الماات يرات المسااتقلة:   -أ
الدراسة طلبة الفناون المسارحية في الجامعاة    

، وشملااات المااات يرات المساااتقلة الأردنيااة 
 بالطلبة، وهي:  الخاصة 

 الجنس، وله فئتان: )ذكر، وأنثى(. -
ثلاثة مستويات:  المستوى الدراسي، وله -

 )سنة ثانية، سنة ثالثة، سنة رابعة(.
المعدل التراكمي، وله ثلاث فئات: )أكثر  -

 (.2/4، أقل من 3/4، أقل من 3/4من
خراج مسرحي، إالتخصص، وله فئتان: ) -

 تمثيل مسرحي(.
معايير ضمان  التابعة: المت يرات ا ب

 الجودة.
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 ا اجراءات الدراسة:

تمثلت أداة الدراسة بالاساتبانة الاتي ا   
( طالبا وطالبة هام طلباة   53توزيعها على )

، الأردنياة قسم الفنون المسرحية في الجامعاة  
وتمااات عملياااة توزياااع نساااخ الاساااتبانة 
واسااترجاعها ماان قباال الباااحثين بصااورة   

قياام مجتماع   شخصية، حيث ا التنكاد مان   
الدراسااة ماان باسااتكمال الاجابااة عاان     
مفااردات المقياااس كافااة، وا اسااترجا  مااا 

%( وا بعااد ذلااك اسااتخدام  100نساابته )
برناااامج التحليااال الاحصاااائي للعلاااوم   

لإجاراء التحلايلات    (SPSSالاجتماعية ٍ)
الاحصااائية المناساابة لةجابااة عاان أساائلة   

   الدراسة.

 نتائج الدراسة ومناقشتها:
ما مدى ملائمة معايير  الأول:السؤال 

ضمان الجودة ودورها في تحقيق البرنامج 
معلم الفنون المسرحية في  عدادالأكاديمي لإ

من وجهة نظر الطلبة  الأردنيةالجامعة 
 أنفسهم؟

لقااد ا اسااتخراج المتوسااط ادسااابي  
والانحراف المعيار  لوصس إجابات العيناة  

 نحو المجالات أدناه:
ادساابي والانحاراف    المتوسط :(2جدول )

المعيااار  لوصااس اجابااات العينااة نحااو     
 المجالات.

 T SIG T قيمة الانحراف المعيار  المتوسط ادسابي المجال

 0.00 7.45 0.46 2.42 أهداف برنامج البكالوريوس
 0.00 6.11 0.44 2.37 المنهاج الدراسي

 0.00 6.67 0.47 2.43 طرق وأساليب التدريس
 0.00 7.88 0.40 2.43 التقييم

 0.00 -1.67 0.61 1.86 المرافق والتجهيزات المسرحية
 0.10 8.24 0.39 2.44 التطبيقات المختبرية

 0.00 7.41 0.35 2.35 المجالات مجتمعة

بعد استعرال المتوسطات أعلاه، 
وجدنا أن هناك تطبيق لكل معيار من 

 إعدادمعايير ضمان الجودة في برنامج 
 الأردنيةسرحية في الجامعة معلمي الفنون الم
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فيما عدا مجال المرافق والتجهيزات المسرحية 
( الأقل من 1.86ذ  المتوسط ادسابي )

(، ومن أجل اختبار 2متوسط أداة القياس )
مدى وجود دلالة إحصائية بين المتوسط 

( فقد ا 2ادسابي ومتوسط أداة القياس )
 One sample t-testاستخدام اختبار 

اضسوبة لمجال المرافق    Tأن قيمةحيث تبين 
( ليست -1.67والتجهيزات المسرحية )

 α 0.05 ذات دلالة إحصائية عند مستوى
مما لا يوجد كفاية لتطبيق هذا المعيار، بينما 

اضسوبة بالنسبة لباقي المجالات ذات  Tقيمة 
مما  α 0.05دلالة إحصائية عند مستوى 

ير )ما يدل على وجود كفاية في هذا المعاي
عدا معيار المرافق والتجهيزات المسرحية( 

معلمي الفنون المسرحية  إعدادفي برنامج 
 .الأردنيةفي الجامعة 

هل هناك فروق ذات دلالاة   السؤال الثاني:
 ≥ αإحصاااائية عناااد مساااتوى الدلالاااة )

الطلبااة في قساام  آراء( بااين متوسااط 0.05
الفنون المسرحية في كلية الفناون والتصاميم   

حول تقاديرهم لدرجاة    الأردنيةمعة في الجا
ملائمة معاايير ضامان الجاودة ودورهاا في     

معلاام  عاادادتحقيااق البرنااامج الأكاااديمي لإ
مان   الأردنياة الفنون المسارحية في الجامعاة   
تعاازى لماات ير  وجهااة نظاار الطلبااة أنفسااهم

المسااتوى الدراسااي، و)المعاادل التراكمااي، 
 الجنس، والتخصص(؟و
 المعدل التراكمي:-1. 1

لمت ير  الطلبة تبعاً آراء( متوسط 3ول )جد
 المعدل التراكمي

 
 

درجة  مجمو  المربعات 
 ادرية

متوسط 
 المربعات

F الدلالة 

 أهداف برنامج
 البكالوريوس

 951. 051. 009. 2 018. بين المجموعات

   179. 50 8.930 في المجموعات

    52 8.948 المجمو 

 791. 235. 047. 2 094. بين المجموعات الدراسي المنهاج

   199. 50 9.975 في المجموعات

    52 10.068 المجمو 

 675. 397. 089. 2 178. بين المجموعات طرق وأساليب
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   224. 50 11.210 في المجموعات التدريس

    52 11.388 المجمو 

 027. 3.904 565. 2 1.130 بين المجموعات التقييم

   145. 50 7.236 في المجموعات

    52 8.366 المجمو 

المرافق  
 والتجهيزات

 المسرحية

 187. 1.732 617. 2 1.234 بين المجموعات

   356. 50 17.807 في المجموعات

    52 19.041 المجمو 

التطبيقات 
 المختبرية

 740. 303. 046. 2 093. بين المجموعات

   153. 50 7.656 في المجموعات

    52 7.749 المجمو 

 990. 010. 001. 2 002. بين المجموعات المجمو 

   124. 50 6.219 في المجموعات

    52 6.221 المجمو 

 

 One Wayلقد ا اساتخدام اختباار   

ANOVA  حيث تبين أن قيمةF   اضساوبة
بالنساابة لمجااال التقياايم فقااط ذات دلالااة    

مما يدل  (α= 0.05)إحصائية عند مستوى 
حاول هاذا    راءفروقاات في الآ على وجاود  

 Fالمجااال تبعاااً لماات ير المعاادل بينمااا قيمااة   
اضسوبة لباقي المجاالات ليسات ذات دلالاة    

وبمااا ( α=٠.٠5)إحصااائية عنااد مسااتوى 
يعكس عدم وجود فروقات فيها تبعاً لمات ير  

 المعدل.

للمقارناات   LSDوباستخدام اختبار 
البعدية فقد تبين أن هناك فروقات بين الفئة 

( وباين الفئاتين )أقال مان     3/4)أكثر مان  
( وتميال الفروقاات   2/4( وأقل مان ) 3/4

( وفقاااً للجاادول 3/4لصااالح )أكثاار ماان 
 التالي:
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 للمقارنات البعدية LSDاختبار  :(4جدول )

 المتوسط ادسابي 2/4أقل من  3/4أقل من  3/4أكثر من  المجال

 2.71 0.43* 0.34*  3/4أكثر من 
 2.37   -0.34* 3/4أقل من 
 2.29   -0.43* 2/4أقل من 

 

 المستوى الدراسي:-2
 الدراسي المستوى لمت ير تبعاً الطلبة آراء متوسط( 5) جدول

 
مجمو  
 المربعات

 درجة ادرية
متوسط 
 .الدلالة F المربعات

 أهداف برنامج
 البكالوريوس

 069. 2.819 453. 2 907. بين المجموعات

   161. 50 8.041 في المجموعات

    52 8.948 المجمو 

 المنهاج
 الدراسي

 048. 3.231 576. 2 1.152 بين المجموعات

   178. 50 8.916 في المجموعات

    52 10.068 المجمو 

طرق 
 وأساليب
 التدريس

 069. 2.827 579. 2 1.157 بين المجموعات

   205. 50 10.231 في المجموعات

    52 11.388 المجمو 

 التقييم

 293. 1.257 200. 2 401. بين المجموعات

   159. 50 7.965 في المجموعات

    52 8.366 المجمو 

المرافق  
 والتجهيزات

 051. 3.151 1.066 2 2.131 بين المجموعات

   338. 50 16.910 في المجموعات
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    52 19.041 المجمو  المسرحية

التطبيقات 
 المختبرية

 006. 5.669 716. 2 1.432 بين المجموعات

   126. 50 6.316 في المجموعات

    52 7.749 المجمو 

 012. 4.795 501. 2 1.001 بين المجموعات المجمو 

   104. 50 5.220 في المجموعات

    52 6.221 المجمو 

 

 One Wayلقد ا اساتخدام اختباار   

ANOVA   حياااث تااابين أن قيماااة ((F 
لمجااال المنهاااج الدراسااي  اضسااوبة بالنساابة 

ومجال التطبيقات المختبرية والمجالات مجتمعة 
( 0.05)ذات دلالة إحصائية عند مساتوى  

بينما لا يوجد دلالة إحصائية بالنسبة لبااقي  
ممااا ياادل ( 0.05)المجااالات عنااد مسااتوى 

علااى وجااود  فااروق في مجااالي المنهاااج     
والجانب التطبيقي الميداني والمجالات مجتمعة 

 للمستوى الدراسي. تبعاً
للمقارناات   LSDوباستخدام اختبار 

البعدية فقد تبين وجود فروقاات باين سانة    
ثانية وسنة رابعة وتميال الفروقاات لصاالح    
ساانة رابعااة وذلااك بالنساابة لمجااال المنهاااج  
الدراسي والمجالات مجتمعة أما بالنسبة لمجاال  
التطبيقااات المختبريااة فقااد تاابين وجااود     

ية وكل مان سانة ثالثاة    فروقات بين سنة ثان

وسنة رابعاة وتميال لصاالح السانة الرابعاة      
 وهذا ما يوضحه الجدول التالي:
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 :البعدية للمقارنات LSD اختبار( 6) جدول

 المتوسط ادسابي 4 3 2 السنة المجال

 المنهاج الدراسي
2   *-0.32403 2.2164 
3    2.2963 
4 *0.32403   2.5404 

 طبيقات المختبريةالت

2  *-
0.27092 

*-0.36824 
2.2227 

3 *0.27092   2.4936 
4 *0.36824   2.5909 

 المجالات مجتمعة
2   *-0.30938 2.5909 
3    2.1979 
4 *0.30938   2.5073 

 :سا الجن3
 :الجنس لمت ير تبعاً الطلبة آراء متوسط( 7) جدول

 الدلالة اضسوبة T الانحراف المعيار  المتوسط ادسابي العينة الجنس 

 هداف برنامجأ
 البكالوريوس

 36493. 2.5300 25 ذكر
1.785 0.08 

 43993. 2.3304 28 أنثى

المنهاج 
 الدراسي

 32628. 2.4400 25 ذكر
1.141 0.26 

 51907. 2.3056 28 أنثى

 طرق وأساليب
 التدريس

 39314. 2.5200 25 ذكر
1.355 0.181 

 51936. 2.3469 28 أنثى

 34037. 2.5029 25 ذكر التقييم
1.186 0.241 

 44559. 2.3724 28 أنثى

 0.228 1.222 49065. 1.9667 25 ذكرالمرافق 
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 والتجهيزات

 المسرحية
 68694. 1.7679 28 أنثى

التطبيقات 
 المختبرية

 39441. 2.4646 25 ذكر
0.491 0.626 

 38388. 2.4121 28 أنثى

 30610. 2.4240 25 ذكر المجمو 
1.445 0.154 

 37156. 2.2879 28 أنثى

 T-test forلقد ا استخدام اختباار  

independent sample    حياث تابين أن
اضساااوبة بالنسااابة لكااال مجاااال  Tقيماااة 

وللمجااالات مجتمعااة ليساات ذات دلالااة   
مماا ياادل  ( 0.05)إحصاائية عناد مسااتوى   

ين متوساط  على أنه ليست هنااك فاروق با   

الطلبة في قسم الفنون المسارحية حاول    آراء
لدرجااااة ملائمااااة برنااااامج   تقااااديرهم

معلااام الفناااون  إعااادادالبكاااالوريوس في 
 الجنس. المسرحية تعزى لمت ير

 ا التخصص:4

 لمت ير التخصص متوسط آراء الطلبة تبعاً :(8جدول )
المتوسط  العينة التخصص 

 ادسابي
الانحراف 

 المعيار 
T الدلالة ةاضسوب 

 أهداف برنامج
 البكالوريوس

 0.022 -2.35 42826. 2.3203 32 تمثيل مسرحي

 34536. 2.5833 21 اخراج مسرحي
 0.004 -2.99 42367. 2.2326 32 تمثيل مسرحي المنهاج الدراسي

 38749. 2.5767 21 اخراج مسرحي

 طرق وأساليب
 التدريس

 0.234 -1.21 47163. 2.3661 32 تمثيل مسرحي

 45699. 2.5238 21 اخراج مسرحي

 0.54 -0.62 41864. 2.4063 32 تمثيل مسرحي التقييم

 37886. 2.4762 21 اخراج مسرحي

المرافق 
 والتجهيزات

 المسرحية

 0.001 -3.54 44349. 1.6458 32 تمثيل مسرحي

 67759. 2.1905 21 اخراج مسرحي
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التطبيقات 
 المختبرية

 0.001 -3.43 38334. 2.3029 32 يتمثيل مسرح

 29526. 2.6410 21 اخراج مسرحي

 0.002 -3.24 31157. 2.2375 32 تمثيل مسرحي المجمو 

 32798. 2.5267 21 اخراج مسرحي

 T- test forلقد ا استخدام اختبار 

independent    حيااث تاابين أن قيمااةT 
اضسوبة ذات دلالة إحصائية عناد مساتوى   

ت لا )أهاداف برناامج   بالنسبة لمجالا 0.05
المرافاق  والمنهاج الدراسي، ، والبكالوريوس

التطبيقااااات ووالتجهياااازات المساااارحية، 
المجالات مجتمعة( مما يادل علاى   والمختبرية، 

وجود فروقات فيها تبعاً للتخصص، وتميال  
 الإخاراج الفروقات لصالح  لاة تخصاص   

المسرحي كون المتوسطات ادسابية لهم أكبر 
ماان المتوسااطات ادسااابية دملااة تخصااص 

 التمثيل المسرحي.

 ـ نتائج الدراسة ومناقشتها:

أسفرت الدراسة عن عدد من النتائج 
 :أهمها

ضااارورة إعاااادة النظااار باااالمواد  -1
والمقااررات الدراسااية لاساايما فيمااا يتعلااق 
بالتطبيقات المختبرياة الاتي يابرز دورهاا في     

درات الطالااااب في التمثياااال تعزيااااز قاااا
، وضارورة توافقهاا في مساتواها    خراجالإو

وذلاك لأن   عاداد مع البرامج الدولية في الإ

هذا الجانب يعد من أهم الجوانب التي تمانح  
الخبرة العملية للطلبة، وهي تعازز قادراتهم   
 في الجوانااب التطبيقيااة وتؤهلااهم وظيفياااً  

للتدريس النظر  والعملي للمناهج المقاررة  
ى زياادة  للطلبة، لاذلك ينب اي التنكياد علا    

المقااررات الدراسااية العمليااة لأن نتيجااة    
الدراسة قد أظهارت فروقاات تميال لطلباة     
السنة الرابعة والاذين هام أكثار خابرة مان      
الطلبااة الآخاارين، ممااا يؤكااد تبرياار الاارأ   

 الوارد حول ما يخص هذا المجال.

ا التنكيد على زيادة الاهتمام بالمرافق 2
دم والتجهيزات المسارحية اللازماة الاتي تخا    

العمليااة التعليميااة ماان مختاابرات مساارحية  
وقاعات تدريس لاسيما القاعات العملياة،  
فقد أظهرت الدراسة عدم وجاود كفاياة في   

، ويعااود ذلااك لقلااة   هااذا المعيااار حالياااً  
التجهياازات الخاصااة بااالمرافق بساابب شااح 
المااوارد وقلااة المخصصااات الماليااة، وياارى  
الباحثان أن هناك توجهاات حثيثاة لتجهياز    

لااك المرافااق بااالتجهيزات المساارحية ماان  ت
وسااائل تعليميااة وتكنولوجيااة، وأنظمااة    
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صوت وإضاءة، وتهيئة القاعاات للتادريب   
من خلال بنااء أمااكن للتادريب المسارحي     
وت طيتها بما ي امن السالامة للطلباة أثنااء     

 التدريب.

ااا وقااد تاابين في مجااال التقااويم أن   3
الفروقات كانات للطلباة الاذين معادلاتهم     

لخابراتهم   عة، فقد لامسوا الواقع نظاراً مرتف
التراكمية خلال فترة دراساتهم، وأصابحوا   
قادرين على نقد التقويم وطريقته بماا يحقاق   
مصاالحتهم، وبمااا يقاايس جوانااب العمليااة 

 التعليمية.

ا دلات نتاائج الدراساة في المجاالات     4
مجتمعة على وجود فروقاات لصاالح  لاة    

كثار  المسرحي لكاونهم الأ  الإخراجتخصص 
معرفااة بالأسااس التربويااة الااتي قاسااتها     
الدراسة ادالية، وهم مان سايقومون بمهناة    

 التدريس في المستقبل.  
 التوصيات: 

أساافرت الدراسااة عاان عاادد ماان     
 التوصيات أهمها:

 برناامج  في النظار  إعاادة  ضارورة -1

 يتناساب  بماا  الفنون المسارحية  معلم إعداد

الجاودة العربياة والعالمياة،     ضامان  ومعاايير 
والتخطيط لتلك البرامج كمااً ونوعااً علاى    

 أسس علمية.

 في الجاودة  ضامان  معاايير  ا توظيس2
 معلام  إعاداد  برناامج  وعناصار  مكوناات 

من شاننه   إدار  الفنون المسرحية كنسلوب
 .تطويرها في أن يسهم

يتم التوجه نحو تطوير مخرجاات   ا أن3
أقساااام الفناااون المسااارحية في الجامعاااات 

 وفارق  لجاان  ن خلالم الأردنيةوالكليات 

 تنخذ بعين الاعتبار احتياجات وزارة عمل

التربياااة والتعلااايم والمؤسساااات الثقافياااة 
الأخرى، وبماا يتوافاق ماع معاايير الجاودة      

 معلم الفنون المسرحية. إعدادالشاملة في 

ا تاوفير المنااهج الدراساية المتقدماة،     4
والمستلزمات والتجهيازات الفنياة اللازماة،    

دات التقنياة والتكنولوجياة   ومواكبة المستج
التعليميااة بمااا يخاادم حقااول الدراسااات     

 وفقا لمعايير نظام الجودة.المسرحية المتنوعة 

تاادريب ومتابعااة معلاام الفنااون    -5
المسرحية أثناء العمل، وتهيئة الامكانات لاه  
للمشااااركة الثقافياااة والفنياااة في الاااورش 
والملتقيات والمهرجانات اضلية والعربية، مماا  

ناااه مااان مواكباااة آخااار المساااتجدات  يمك
 والتطورات في حقل اختصاصه.
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 استبانة

 عزيز  الطالب/ الطالبة..........................................................
معايير ضمان الجودة ودورها في تحقيق البرنامج بحث بعنوان: " إعداديقوم الباحثان ب

 .من وجهة نظر الطلبة أنفسهم " الأردنيةرحية في الجامعة معلم الفنون المس عدادالأكاديمي لإ
معايير ضمان الجودة ودورها في تحقيق البرنامج الأكاديمي وهذه الاستبانة وضعت لمعرفة 

، ولتحقيق من وجهة نظر الطلبة أنفسهم الأردنيةمعلم الفنون المسرحية في الجامعة  عدادلإ
( فقرة مقسمة على ستة مجالات 50ة المكونة من )هدف الدراسة يعرل الباحثان هذه الاستبان

 معلم الفنون المسرحية. إعدادمعايير ضمان الجودة في برنامج تتناول موضو  
( أمام كل فقرة وتحت درجة ادكم التي تراها مناسبة راجياً xأرجو التكرم بوضع إشارة )

البحث العلمي. وستعامل توخي الدقة والأمانة العلمية. علما" أن الاستبانة مصممة لأغرال 
 البيانات الواردة فيها بمنتهى السرية والموضوعية.

 ،،،شاكراً لكم حسن تعاونكم
 د. يحيى عيسىم والباحثان: د. خالد أبو لو

 المعلومات الشخصية )البيانات الأساسية(:
 أنثى Oذكر         Oالجنس:      -1
 سنة رابعة Oسنة ثالثة     Oثانية سنة  Oالمستوى الدراسي:  -2
 2/4اقل من O    3/4اقل من  O      3/4أكثر من Oالمعدل التراكمي:   -3
 اخراج مسرحي  Oتمثيل مسرحي       O   :حقل التخصص -4

 موافق غير محايد موافق فقرات الاستبانةالمجال الأول:  الرقم
 أهداف برنامج البكالوريوس

الثقافية المجتمعية في المجتمع تؤد  أهداف البرنامج إلى تعزيز القيم  1
 الأردني.

   

    تنمي أهداف البرنامج مهارات التفكير الإبداعي لدى الطلبة. 2
    تعكس أهداف البرنامج التطورات المعاصرة في ادقل المسرحي. 3
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تعمل أهداف البرنامج على اكتمال شخصية الطالب من جميع  4

 النواحي.
   

 المجالات في المعاصرة العلمية التطورات البرنامج أهداف تواكب 5

 التربوية.
   

تتفق أهداف البرنامج مع النتائج المتوقعة في مجال التخصص لدى  6
 الخريجين.

   

    البرنامج الاحتياجات الخاصة بسوق العمل. أهداف تتفق 7
    للبرنامج. ومعلنة واضحة أهداف وجود 8

 المجال الثاني: المنهاج الدراسي

تزود الطلبة بالمعارف والمهارات والكفايات من خلال المواد  1
 .النظرية والعملية

   

تبادل  الجماعيتكسب المواد الطلبة مهارات الاتصال والعمل  2
 الخبرات.

   

    تركز خطط المواد على الجانب العملي أكثر من الجانب النظر . 3
    والعالمي. تل  المواد الدراسية متطلبات السوق اضلي 4
الطلبة وخبرات التعلم  بين الفردية الفروق المنهاج محتوى يراعي 5

 السابقة.
   

يزود الطلبة بتفاق معرفية ومهارات متميزة من خلال التدريبات  6
 وورش العمل.

   

    التربو . في المجال المعاصرة المعرفة المنهاج محتوى يواكب 7
    ية كافة المجالات المعرفية للتخصص.تعكس المواد النظرية والعمل 8
 والجانب النظر  الجانب بين التوازن المنهاج محتوى يراعي 9

 التطبيقي.
   

 المجال الثالث: طرق وأساليب التدريس

    تناسب طرق التدريس جميع الطلبة )فردية، جماعية(. 1
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    الطلاب. من  لعدد التدريس طرق مناسبة 2
من تواصل وحوار  المهارات المطلوبة س جميعالتدري طرق تنمي 3

 ومناقشة
 وتفكير ناقد وحل المشكلات...الخ

   

    الطلبة. بين الفردية الفروق التدريس طرق تراعي 4
    الطلبة. الخبرات التراكمية السابقة لدى التدريس طرق تراعي 5
متجددة تتناسب مع التطورات العلمية  تدريس طرق تستخدم 6

 .ادديثة
   

    التدريس. في ادديثة التكنولوجية الوسائل توظس 7

 المجال الرابع: التقييم.

    هناك آلية واضحة لتقييم مشاريع الطلبة. 1

    امتحاناتهم. نتائج مراجعة للطلبة يمكن 2

    الطلبة . أداءهناك لجان داخلية وخارجية متخصصة لتقييم  3

بعد تقييمهم ليؤخذ بها  مالتقييلية يؤخذ بملاحظات الطلبة حول آ 4
 مستقبلا.

   

    التعليمية. العملية جوانب لجميع شاملة التقويم أساليب 5

 العقلية والتكنيكية )تحليل، المهارات التقويم أساليب تقيس 6

 وتقويم(. وتركيب،

   

    الطلبة. بين الفردية الفروق التقويم أساليب عياتر 7

    رافق والتجهيزات المسرحية.المجال الخامس: الم 

    الدراسية. ل غرال التدريس قاعات ملائمة 1

    الطلبة. عدادلإ التدريس قاعات كفاية 2

   بالبرنامج  العلاقة ذات والمراجع والدوريات الكتب توافر 3
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 المسرحي.

توفر أنظمة الصوت والاضاءة بما يتناسب مع طبيعة البرنامج  4
 لتحقيق أهدافه.

   

    وجود مختبرات مسرحية كافية لتحقيق الأهداف. 5
    وجود قاعات تدريب كافية ومجهزه لتحقيق الأهداف. 6

    المجال السادس: التطبيقات المختبرية. 

    القسم. التطبيقات المختبرية في لبرنامج خاص مرشد وجود 1

    بل القسم.هناك متابعة واضحة لبرنامج التطبيقات المختبرية من ق 2

 من الانتهاء المراد تنهيلهم كمعلمين بعد الطلبة تقييم يتم 3

 التطبيقات المختبرية.
   

يؤخذ برأ  الأكاديميين والخبراء وأصحاب العمل بالطالب بعد  4
 التخرج.

   

واضحة  التطبيقات المختبرية لتنهيل الطلبة كمعلمين أهداف 5
 ومحدده.

   

القسم والمؤسسات التي يلتحق بها  بين الكامل التنسيق يتم 6
 الطالب.

   

وقدرته على  الطالب تنمي التطبيقات المختبرية مهارات 7
 التدريس.

   

    الأكاديمية. الدراسية ترتبط التطبيقات المختبرية بالمساقات 8

 المراد تنهيله كمعلم  الطالب التطبيقات المختبرية مهارات تنمي 9

 للتدريس.
   

 التام الفهم على المعلم الطالب التطبيقات المختبرية عدتسا 10

 التعليمية. والمواقس المدارس التدريس في عملية لمواقع 
   

 ال رفة داخل كاملة التدريسية العملية المعلم الطالب يمارس 11

 أو المختبر. الصفية
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